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資本・配当政策の変更に関するお知らせ 

 

当社は、2021 年 10 月 14 日開催の取締役会において、2015 年 10 月９日付発表の資本・配当政策の変

更に関して下記のとおり決議いたしましたので、お知らせいたします。 

 

記 

１．変更の理由 

当社は、キャッシュフローを重視した事業構造改革を断行し、財務体質の健全性向上に取り組んでま

いりました。本日公表いたしました「中期経営計画ファン・イノベーション“Fan・Fun Innovation”」 

においても、今後も更に資本効率を重視した上で、中長期の業績目標と均衡した資本・配当政策の基本方

針により、環境の急激な変化のよる短期的な営業利益の変動に左右されない従前以上に安定的かつ継続

的な配当政策を実施することといたしました。 

 

２．資本・配当政策の基本方針 

（変更前） 

 継続した事業運営及び既存事業の成長力確保、収益力強化に向けた事業の基盤強化並びに、新たな成

長戦略に必要な資金の内部留保による自己資本の充実と、株主の皆様に対する利益還元を最重要政策と

位置付け、今後とも株主の皆様のご期待に応えるべく努力してまいります。 

 

（変更後） 

事業基盤の強化及び成長投資に必要な自己資本の充実と、株主の皆さまに対する安定的かつ持続的な

利益還元を通じて中長期的に企業価値を高めていくことを基本方針といたします。 

 

３．配当政策 

（変更前） 

配当金額の継続的な増額を基本方針とし、年間配当性向を 35％程度から段階的に 80％程度へ引き上げ

ます。 

 

（変更後） 

基本方針のもと、年間配当性向 35％以上を基本として、業績に連動して最適なバランスを勘案した上

で決定いたします。 



 

●直近３ヵ年の当社の配当金、連結配当性向の推移 

事業年度 2019年８月期 2020年８月期 2021年８月期 

年間１株当たり配当金 30円 30円 20円 

連結配当性向 83.1％ － 44.0％ 

 

４．資本効率目標 

（変更前） 

ＲＯＥ（自己資本利益率）を目標値として現状の高水準なＲＯＥの維持に努めてまいります。 

 

（変更後） 

ＲＯＥ（自己資本利益率）を目標値として、８％以上の確保に努めてまいります。 

 

●直近３ヵ年のＲＯＥの推移 

事業年度 2019年８月期 2020年８月期 2021年８月期 

ＲＯＥ 6.7％ △18.7％ 11.7％ 

 

５．自己株式買付け方針 

（変更前） 

 事業環境、投資機会、当社株式の流動性及び市場価格への影響並びに当社財務状況を総合的に勘案し、

柔軟かつ機動的に判断することを基本方針といたします。 

 

（変更後） 

事業環境、市場価格への影響、財務状況を総合的に勘案し、柔軟かつ機動的に判断することを基本方針

といたします。 

 

６．Ｍ＆Ａ・アライアンス 

（変更前）  

外部資源の有効活用、事業拡大・成長の観点からもＭ＆Ａ・アライアンスを重要な経営手段として位置

付け、積極的に実施いたします。 

 

（変更後） 

外部資源の有効活用、事業拡大・成長の観点からもＭ＆Ａ・アライアンスを重要な経営手段として位置

付け、レバレッジを含め積極的に実施いたします。 

 

７．実施時期 

 2022年８月期より適用いたします。 

 

以上 


